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VISTO el expediente N° 2691/16, correspondiente a la 8 Reunién del
Consejo Superior del afio el expediente N° 2742/16 de fecha 14 de octubre de 2016;
y’

CONSIDERANDO:

Que, el Vicerrectorado y la Direccién de Posgrado a pedido del
Departamento de Planificacién y Politicas Piblicas han elevado a este Consejo para
su (ratamiento la propuesta de Reglamento Especifico de la Maestria en
Planificacion y Gestion de Politicas Piiblicas con modalidad a Distancia;

Que la propuesta se enmarca al articulo 2° del Reglamento de
Posgrado y que fue aprobada por el Consejo Departamental, segiin acta de fecha 11
de octubre de 2016;

Que Ia iniciativa cumple con los lineamientos de Ia Resolucion del
Ministerio de Educacién N° 160/11, estdndares Y criterios a considerar en los
procesos de acreditacicn de carrergs de posgrado 'y con los requisitos del
Reglamento de Posgrado de la UNLa;

Que, se ha dado intervenci6n a la Direccién de Asuntos Juridicos;

Que, en su 8 Reuni6n del afio 2016 el Consejo Superior ha tratado la
mencionada propuesta y que la misma ha sido objeto de tratamiento especifico por
parte de la Comisi6n de Asuntos Académicos y por la Comisién de Asuntos
Juridicos y Politica Institucional y no se han formulado objeciones;

Que, es atributo del Consejo Superior resolver sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo 31, inc. d) del Estatuto de esta Universidad,;

Por ello;

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar el Reglamento Especifico de la Maestria en Planificacion
y Gestion de Politicas Piblicas con modalidad a Distancia, segiin lo detallado en ¢l
Anexo de seis (06) fojas, que forma parte de la presente Resolucién,

RTICULO 2° Registrese, comuniquese y cumplido archivese.

Dr. Pablo Harvaja
Consajo Sgperior
Universidad Nacloal de Lanis
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ANEXO

Departamento de Planificacién y Politicas Publicas
REGLAMENTO ES?ECIFICQ DE LA MAESTRIA EN PLANIFICACION Y
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS CON MODALIDAD A DISTANCIA

Capitulo I, Disposiciones generales

Art, 1°: El presente Reglamento regir4 la organizacién y el desarrollo de los estudios de la
carrera Maestria en Planificacion y Gestién de Politicas Publicas con modalidad a
Distancia, perteneciente al Departamento de Planificacién y Paliticas Piblicas de la
Universidad Nacional de Lantis.

Art. 2° En caso de oscuridad o vacio normativo serd de aplicacion supletoria, en lo que
corresponda, el Reglamento de Posgrado (Resolucién CS 08/13 y/o modificatorias), el
Reglamento Académico (Resolucién CS 147/08 y/o modificatorias) y el Estatuto de Ia
Universidad Nacional de Lands.

Art. 3% La Carrera ser4 arancelada cumpliendo con lo establecido en el Reglamento Marco
General para el establecimiento de aranceles y matricula de la UNLa. Los estudiantes que
Tetinan las condiciones establecidas en la normativa de la Universidad para percibir becas o
beneficiarse de reducciones arancelarias deberén formular por escrito al Director de Carrera
en el momento de su inscripcién, quien sustanciard el tramite correspondiente.

Art, 4°: La Maestria se dicta bajo la modalidad a Distancia segin pautas del Modelo
pedagégico y el Manual de procedimiento de Campus Virtual aprobado por Resolucién
C.8. 011/13 y sus modificatorias.

Capitulo II. Del Plan de Estudios

Art. 5% El Plan de Estudios combina perspectivas de Teoria Politica, Derecho Piiblico,
Teoria de las Organizaciones Piblicas, Planeamiento Estratégico y Anélisis de Politicas
Pdblicas. En conjunto, brindan un enfoque integrado y multidisciplinario de la problemdtica
de la gestion piblica en sus principales dimensiones, tanto en lo que se requicre al
momento del disefio, implementacién y evaluacién (lo que puede comprenderse dentro de
la planificacion) de las politicas piiblicas como en lo que tiene que ver con la propia gestion
piiblica, esto es, aquellas cuestiones fue se ponen en juego al momento de revisar y evaluar
las capacidades estatales de lo piblico,

El Plan de Estudios presenta un conjunto de materias obligatorias vinculadas a los
conocimientos fundamentales ¥ propone asignaturas optativas focalizadas en los
instrumentos més directos de aplicacién al 4mbito de las politicas piblicas y la gestion
piblica,

Los estudiantes deben elaborar un Trabajo Final de Maestria Profesional y cumplir con
horas de préctica obligatoria,
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Capitulo III. Del gobierno de la Carrera

Art. 6°: La Direccion de la Maestria en Planificacion y Gestion de Politicas Piiblicas con
modalidad a Distancia estard a cargo de un Director y de una Comisién Académica de
Maestria. Cuando las necesidades de desarrollo de Ia carrera lo ameriten el Director podrd
proponer la designacién de un Coordinador que lo asistitd en sus funciones segiin
Reglamento de Posgrado de la UNLa.

Art. 7°: Es funcién del Director:
a- Bvaluar y supervisar la estructura y ejecucién del Plan de Estudios y los programas de las
asignaturas de la carrera, con el objeto de que se ajusten a los contenidos minimos definidos
en dicho Plan, en consulta con la Direccitn de Posgrado y con la Secretaria Académica,
proponiendo y fundamentando las reformas que se consideren necesarias.
b- Coordinar y supervisar las actividades docentes y administrativas de la carrera, como
asimismo el cumplimiento de los lineamientos pedagdgicos establecidos por la institucién y
el correcto funcionamiento del entorno virtual;
¢- Asesorar a docentes y estudiantes sobre cuestiones académicas de la carrera a su cargo y
al CAMPUS VIRTUAL de la UNLa en lo que respecta al desarrollo de los contenidos de
las materias impartidas;
d- Controlar ef cumplimiento de las obligaciones estatutarias y reglamentarias por parte de
docentes y estudiantes de la carrera, informando al Consejo Departamental las medidas
disciplinarias correspondientes;
¢- Presentar al Director/a del Departamento y a la Direccién de Posgrado un informe anual
de las actividades llevadas a cabo, asi como de las previsiones a ser consideradas para el
ano lectivo siguiente;
[~ Proponer la némina del personal docente de cada curso o seminario, como también
proponer para la consideracién por parte de la Comisién Académica de Maestria el Trabajo
Final de Maestria de los maestrandos. En este caso, luego de este procedimiento sera
remitido a la Direccién de Posgrado para la continuidad del tramite.
- Resolver la aceptacién o rechazo de los Directores y/o Co-directores de Trabajo Final
propuestos por los estudiantes, con base en el dictamen de la Comisién de Maestria,

- Resolver sobre la aceptacién o rechazo de los postulantes a la carrera, en funcién de lo
dictaminado por la Comisién de Maestria,
i- Considerar y resolver, con el concurso de opinién fundada de la Comisi6n de Maestria,
los casos de rechazo del Trabajo Final de Maestria en consulta con la Direccidn de
Posgrado,

Art. 8% La Maestria en Planificacion y Gestion de Politicas Piblicas con modalidad a
Distancia contard con una Comisién Académica de Maestria, la cual podri estar constituida
por un nimero de integranies que varie entre fres y cinco. Estos deberdn ser profesores
universitarios, que preferentemente posean titulo igual o superior al de la carrera, ademds
de una reconocida trayecloria académica y/o profesional en el campo de desarrollo de 1a
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carrera. En caso de no disponer el titulo igual o superior, excepcionalmente se¢ podrdn
evaluar méritos equivalentes.

Art. 9% La Comisién Académica de Maestria es un 6érgano asesor de la Direccién de la
Carrera y sus opiniones y resoluciones tendrdn un carécter consultivo y no vinculante.
Tendra las siguientes funciones:

1- Emilir opinién fundada sobre:

a) los programas de las diferentes asignaturas, proponiendo modificaciones y/o
actualizaciones a los mismos y su presentacion curricular en el entorno virtual;

b) la eleccién del cuerpo docente cada vez que sea consultada;

¢) las actividades académicas realizadas en el marco de la carrera, incluyendo
investigacién, extensién, docencia y gestin, cada vez que sea consultada,

d) los directores y/o codirectores de Trabajo Final propuestos por los estudiantes;

e) los cambios que se verifiquen en la utilizacién de los recursos del entorno virtual;

f) los Trabajos Finales de Maestria presentados por los estudiantes;

g) toda otra cuestién que sea sometida a su consideracién por el Director.

2- Intervenir en el proceso de seleccién de los postulantes realizando las siguientes tareas:
a) emitir opinién fundada sobre los criterios y mecanismos de admisi6n;

b) estudiar los antecedentes de los postulantes para su admisién a la carrera;

¢) entrevistar a los postulantes a fin de evaluar su capacidad, motivacién ¢ interés por el
titulo al que aspiran;

d) proponer al Director la aceptacién o el rechazo del postulante como candidato a la
Maestria mediante argumentacién fundada;

Art. 10° La Carrera pobra designar un Consejo Consultivo Honorario compuesto por
referentes nacionales e internacionales, los que asesorardn ante su requerimiento en temas
de especial relevancia, Integrar el Consejo Consultivo no significard mantener dependencia
directa con la Universidad.

Capitulo IV, De los estudiantes de Ia Maestria

Art. 11°: Podrén ser estudiantes los postulantes egresados con titulo de grado o de nivel
superior no universitario de carreras de no menos de cuatro (4) afios de duracién y 2600 hs.
de las siguientes Areas y Disciplinas:

a) Area Ciencias Sociales: Derecho y Ciencias Juridicas, Antropologia, Ciencia Politica,
Sociologia, Ciencias Contables, Economia, Administracion, Ciencias de la
Comunicacién, Relaciones Institucionales y Geografia, Area Ciencias Humanas:
Filosofia y Educacién.

b) Los aspirantes que no provengan de las dreas y disciplinas mencionadas anteriormente,
deberdn justificar su pedido de ingreso acreditando competencias en la materia y una
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trayectoria laboral de al menos cinco (5) aiios vinculada al campo de estudio del
programa de la Maeslria.

Los fitulos de grado deben ser emitidos por universidades nacionales, provinciales o
privadas, reconocidas por el Poder Ejecutivo Nacional a través de su Ministerio de
Educaci6n, o bien de universidades extranjeras reconocidas por la autoridad competente del
pais de origen. En ambas modalidades a) y b), la Carrera implementard una entrevista
personalizada al aspirante, pudiendo requerir que rinda un examen de evaluacién de nivel
académico. Si resultante de la entrevista y del examen la Carrera considera que el aspirante
no cumple con los requisitos minimos, podrd rechazarse la inscripeién.

Aquellos aspirantes que no fengan un titulo de grado o de Educacién Superior no
universitaria de al menos cuatro (4) afios, pero acrediten una experiencia profesional de al
menos ocho (8) afios en el drea de las Politicas Piblicas y que realicen y obtengan la
aprobacién de la entrevista de admisién, podrdn solicitar su ingreso excepcional
cumpliendo los requisitos y los procedimientos referidos a la aplicacién del articulo N° 39
bis de la Ley de Educacion Superior N° 24.521 y sus modificatorias establecidos por la
normativa de la UNLa. El requerimiento serd excepcional y quedar§ sujeto a andlisis y
aprobaci6n por parte de una Comision creada al efecto.

Art. 12°: En el caso de que haya sido rechazada la solicitud del postulante, éste podra
presentarse a una nueva admisién no antes de un (1) afio a partir del momento de no haber
sido admitido.

Art. 13° Para aprobar un curso o seminario, los estudiantes deberin satisfacer los
siguientes requisitos:

1- Acreditar la asistencia regular a las clases virtuales segin los registros establecidos por el
CAMPUS VIRTUAL de la UNLa

2- Haber cumplido con las exigencias de aprobacion establecidas por los docentes a cargo
de las respectivas materias, mGdulos o seminarios.

La Carrera aplicard el criterio de los reglamentos Académico y de Posgrado de la UNLa en
cuestiones de regularidad y de requisitos de aprobacién de los estudiantes. Se garantizard el
acompaiiamiento curricular necesario, a través de un equipo de tutores, en relacién con el
desarrollo de las herramientas tecnolégicas propias del entorno virtual,

Para aprobar una asignatura debe obtenerse una nota de siete (7) o superior en una escala de
uno (1) a diez (10).

Art, 14° Los cursantes que resulten reprobados podrdn volver a realizar la asignatura
segiin lo establecido en el reglamento de Posgrado de la UNLa.

Art. 15° Ante la pérdida la regularidad los estudiantes podrdn solicitar con causa

justificada, la reincorporacién a la Carrera. La misma serd evaluada por la Direccién de la
Carrera, para luego cumplir los procedimientos del Reglamento de Posgrado.
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Capitulo V, Del egreso de Ia carrera
Art. 16%
Es requisito de egreso para el maestrando:

- Aprobar todas las asignaturas y seminarios de acuerdo con los criterios que
establece el Reglamento Académico de la UNLa para las carreras de posgrado.

- EI cumplimiento de una Prictica Profesional de 160 hs. en las Instituciones
pertinentes con las cuales la UNLa establezca convenios, realice transferencias
especificas y desarrolle actividades concernientes al dmbito de los objetivos de la
presente Maestria. Los estudiantes podrdn proponer dmbitos para las précticas, que
serdn analizadas por la Carrera en funcién de que cumplan los requisitos
académicos y teméticos para la formulacién de su Trabajo Final. Los dmbitos de
pricticas deberdn potenciar las capacidades técnicas académicas obtenidas durante
su proceso de formacién,

- Formulaci6n y aprobacién de un Trabajo Final de Maestria Profesional.

Art. 17° La Carrera culminard con un Trabajo Final de Maestria Profesional de carficter
individual, redactado en lengua espaiiola que presenfard una integracion de los aprendizajes
realizados en el proceso formativo de temas relacionados al drea de la Planificacion y
gestion de las politicas piiblicas.

Dado el perfil del egresado que se intenta promover con la Maestria Profesional, el Trabajo
Final podrd consistir en;
a) un proyecto, un estudio de caso o un informe de trabajo de campo que dé cuenta de
una aplicacién innovadora o una produccién personal que evidencie la resolucién de
problemdticas vinculadas con el diseiio, implementacién ¥y ejecucién de las politicas
piblicas, la incorporacién de saberes a las organizaciones piblicas y/fo de la sociedad
civil, o medidas (necesarias) vinculadas con las capacidades estatales de la gestién
pliblica;
b) el desarrollo analitico de una investigacién académica sobre teméticas relacionadas
con la planificacion y gestién de las politicas piblicas contemporéneas que se oriente a
establecer un diagnéstico y/o evaluacién que sirva de insumo para un eventual producto
de transferencia para la gestién piiblica.

En ambos casos, deberd estar fundamentado en marcos tericos pertinentes y actualizados y
serd acompaiiado de un informe que sistematice el avance realizado a lo largo del trabajo.

Art, 18°:El tema del Trabajo Final podr4 ser establecido:
a) a partir de la experiencia de la Préctica Profesional en Instituciones realizada por el
maestrando, en el marco de los convenios suscritos entre la Maestria y las Instituciones
vinculadas.
b) segiin la propuesta especifica del maestrando y su Director,
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©) a partir de las [ineas de investigacion existentes en el Departamento de Planificacién y
Politicas Piblicas y en los Institutos y Centros de Investigacion de la Universidad.

En los tres casos, la propuesta de Tema de Trabajo Final serd evaluada y aprobada en el
Seminario de Trabajo Final de Maestria Profesional, por la Comisién Académica y por la
Direccién de la Maesiria.

Art. 19°: El Trabajo Final serd evaluado por un jurado compuesto por tres (3) miembros
con fitulo de maesiria o superior y con trayectoria en el tema a evaluar, Al menos uno (1)
de los fres jurados serd externo a la UNLa, en cumplimiento # Jo fijado en el Reglamento de
Posgrado.

De manera excepcional y atendiendo los temas a evaluar, se considerard la conformacion de
jurados con profesionales sin la misma titulacién o superior (mérito equivalente),

Art, 20° Para la elaboracién del Trabajo Final de Maestria Profesional el maestrando
contard con la tutorfa de un Director de Trabajo Final de Maestria Profesional, pudiendo
disponer en casos especiales con el acompafiamiento de un Co-Director, Los maestrandos
deberén elegir un Director de Trabajo Final de Maestria Profesional entre los ofrecidos por
la carrera o proponer uno a la Comisién Académica. Fl maestrando podrd solicitar el
cambio de Director de Trabajo Final de Maestria Profesional sélo una VEZ ¥ con una
solicitud fundada, la que serd analizada por el Director de fa Macstria en conjunto con la
Comision Académica. Bl Director de Trabajo Final de Macstria Profesional podrd renunciar
a la direccién previa aduciendo cuestiones personales o fundando la misma ante dicha
Comisién.

Los Directores de Trabajo Final de Maestrfa Profesional informardn periddicamente a la
Direeci6n de la carrera sobre el desarrolio ¥ los avances de los estudiantes.

Art. 21°: El plazo méximo para la presentacién del Trabajo Final serd de tres (3) ados a
partir de la aprobacion de las asignaturas ¥ la aceptacién del plan de trabajo, con opcibn a
dos (2) aiios adicionales si Ia solicitud de prérraga fuera avatada por el Director del Trabajo
Final del estudiante y aprobada por la Direccién de la Carrera.

Art. 22: Se conferiré el titulo de Magister en Planificacion y Gestion de Politicas Piblicas
de Ia Universidad Nacional de Lands a quienes hayan cumplido con todos los requisitos
académicos y adminisfrativos de la Carrera y ta Universidad,
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